
21.2Formação de 
Mão-de-Obra

S
.ão objetivos do projeto:

-A formação e aperfeiçoamento de mão-de-obra objetivando suprir as possíveis demandas de trabalho do 
mercado regional e local,  incluindo-se as necessidades de qualificação profissional geradas pelas obras de 
construção da UHE Itá;

- Qualificação da população atraída visando proporcionar-lhe condições de integração no mercado de trabalho 
local e regional durante as obras da UHE Itá e após a sua conclusão.

Este Projeto, assim como o CAM, foi viabilizado através de convênio 
tripartite entre Empresa, Prefeitura de Itá e Itasa.

     As atividades do Projeto estiveram inicialmente integradas com o CAM, 
objetivando a qualificação da mão-de-obra através de diversos cursos de 
formação e/ou aperfeiçoamento, ministradas pelas empreiteiras de 
construção da Usina, para seus empregados na ativa e pelo SINE/SC, para 
trabalhadores locais e migrantes.

   Dentre os diversos cursos ministrados pelo SINE/SC e empreiteiras, 
destaca-se:

-  Informática
-  Secretária
-  Telefonista
-   Paisagismo e Jardinagem
-   Qualidade total
-   Nutrição, higiene e manipulação de alimentos
-   Cozinha industrial
-   Marketing de vendas
-   Corte e costura
-   Hotelaria e turismo

A Prefeitura Municipal de Itá vem ministrando cursos para aqueles trabalhadores que tem perfil ou interesse de atuarem na área 
turística do município ou da região, visando seu aperfeiçoamento profissional.
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